
働く環境（福利厚生） 
■社員食堂 
  カフェスタイルの食堂で、低カロリーメニューや、 
  季節ごとのイベントメニューが充実しています 

■独身寮・社宅 
  入社時・異動に伴い独身赴任となる未婚社員、 
  または移動に伴い単身赴任となる既婚社員は、 
  寮への入居が可能です 

■健康サポートルーム 
  産業医・看護師が駐在し、健康管理のサポートを行っています 
  ・応急処置  ・健康相談 ・禁煙活動 ・運動施設の紹介 など 

■選択型福利厚生制度（カフェテリアプラン） 
  全従業員へ一律に付与される「ポイント」を、各人が必要とするメニューを選択し、 
  利用する制度です 
  例）財形貯蓄、旅行費補助、食事補助、タイヤ購入費補助、ベビーシッター費用補助、 
     育児用品・チャイルドシート購入、介護に関わるサービス など 
   ■自動車購入貸付金制度 
  本人またはご家族の方の自動車購入資金を会社で貸付できる制度です 

■社員持株制度 
  毎月の給与からトヨタ自動車株式を少しずつ購入していく制度です 
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